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Este no es solo un informe...

Es un recorrido por las huellas que dejamos juntos.
Es la historia de una confianza compartida que
se transformo en accion.

Es el reflejo de lo que pudimos hacer gracias a
quienes creyeron.

Aqui estan las voces, los rostros y los caminos
recorridos por miles de nifos, jévenes, docentes,
rectores, emprendedores y lideres.

También estan nuestros aliados,
con quienes tejimos cada paso.
Lo que somos se construyo en red.
Lo que soRamos empieza en lo posible que
yva hicimos realidad.

jGracias por ser parte del legado que transforma!
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La Fundacion Luker no solo
siembra proyectos, sino que cultiva
confianza: “Lo mas importante no
es lo que hacemos como
Fundacion, sino lo que logramos
que otros hagan y continden
haciendo por su gente, su territorio
Yy SU proposito”.

El 2024 no fue la excepcion. En
Fundacion Luker, cada accion
emprendida estuvo guiada por
una idea simple y poderosa:
cuando se unen la educacion, la
colaboracion y la esperanza, se
abren caminos nuevos hacia un
futuro mas justo y posible.

Lo que aqui les narramos es un
homenaje a todos los que lo
hicieron una realidad. Es |Ia
memoria agradecida de una
trayectoria en la que cada cifra,
cada logro y cada voz se convierte
en semilla para lo que vendra.

Presentamos nuestros logros,
aprendizajes y desafios, pero
también hablamos de los rostros y
el alma en cada uno de nuestros
programas. Aqui veran no solo
cifras, sino historias. No sdlo
proyectos, sino vidas que
cambiaron. Es un testimonio de lo
que podemos lograr cuando
trabajamos juntos por un sueno
comun.




NUESTRO

2024 Y 49 MUNICIPIOS

ENCIFRAS 500

Estos datos son mas que numeros,

reflejan vidas, territorios y suefos. PERSONAS IMPACTADAS

111%

— PERSONAS IMPACTADAS —

2014 2024

— $8.977 MILLONES INVERTIDOS CON RECURSOS PROPIOS —
$22.398

313-933 $13.421
$8.157 su.un
$5.776

l 51%

2014 2024
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*Cifras en millones de pesos
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T. P QUE HEMOS

ENMANIZALES
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alcanzaron los niveles esperados
de fluidez de lectura en la prueba EGRA,
aplicada de manera censal en dichos planteles.

" En 2019, sélo alcanzaba este nivel el 39%.
4 -

S

se matricularon en
el nivel técnico
en La U en tu Colegio,
lo que equivale al 63% de la
matricula de grado 10%
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quedo como una de las ciudades
con

en el ranking del Grupo de
Ecosistemas Inteligentes de
Ameérica Latina {GEIAL).

Logré el segundo puesto,
luego de Sio Paulo [Brasll),
aun cuando |la mayoria de cludades
del ranking tlenen mas de
un milién de habitantes.
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de los estudiantes evaluados
en competencias socioemocionales
se encuentran en niveles altos
{Fortalecimiento y Plena),
en la habilidad Trabajo en equipo.
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LOGRADO JUNTOS

Llegamos a 23.872 1.100 personas en cuatro
nifios participantes en municipios
&4 municipios

Generacion R
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LASVOCES _

Gracias a La U en tu Colegio,
hoy hago lo que me apasiona

Steven Sanchez, 20 anos

Antes me enredaba al leer,
pero ahora disfruto los libros
VY puedo leer sin tropiezos.
Mi hermanita también se
siente feliz de leer conmigo

Maria Alejandra Rodriguez, 12 afios

Aprendamos Todos a Leer
ha cambiado las metodologias
tradicionales por unas innovadoras.
Los estudiantes se enamoran de
la lectura, se enamoran de
aprender

Sonia Isabel Maruco
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ASINOS ACGIONAMOS

JUNTOS

EN 2024

Una persona educada ¥
emprendedora transforma \'j
genera desarrollo para si y sus
comunidades. Con esta conviccion
durante el 2024, en la Fundacion
Luker pusimos en movimiento
nuestras lineas de accion en 14
departamentos y 49 municipios
del pais.

Con el compromiso de transformar
la realidad de miles de personas, le
apostamos a una educacion
publica de calidad, al
emprendimiento como motor para
el desarrollo econémico, al
desarrollo rural sostenible y a la
inclusion social.

Todo de la mano del Estado y otros
aliados con el fin de generar
capacidades que permitan
fortalecer los procesos de ciudad y
pais. Construimos  soluciones
locales con proyeccion global.

ESTAS SON
DE ACCION:
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Ecosistema de Innovacién
Educativa para la Primera Infancia

Aprende

Aprendamos Todos a Leer (ATAL)

Aprendamos Matematicas



Modelo pedagégico activo que
fomenta el aprendizaje participativo y
colaborativo. Favorece la interaccién
entre los estudiantes, con los
docentes, con su familia y con el
contexto social. Se enfoca en el
desarrollo de cinco competencias
socioemocionales: conciencia
emocional, regulacién emocional,
trabajo colaborativo, empatia y toma
de decisiones responsable.

Impulsamos =] pensamiento
computacional, la formacion docente,
habilidades digitales para el
emprendimiento y creamos una hoja
de ruta para la transformacion digital
educativa en Manizales. Asi
desarrollamos competencias globales
en los estudiantes de colegios
oficiales:

A través de la plataforma Arukay y con
el proyecto Coding Hubs se han
formado docentes y estudiantes, para

desarrollar habilidades como légica,
resolucion de problemas y creatividad.
Esto se complementa con Ia
integracién de contenidos STEAM.

Formamos en metodologias
colaborativas a docentes de las
instituciones participantes, para
fortalecer sus competencias
tecnolégicas, capacidades para
mentorias y liderazgo en proyectos de
pensamiento computacional.

Realizamos bootcamps en habilidades

digitales y emprendimiento. Las
tematicas incluyen programacion,
marketing digital Y uso de

herramientas de inteligencia artificial
para estrategias comerciales.




\

Transformacién digital: En ali
con el centro de innovacion ed
de Uruguay (Ceibal), realiza
diagnéstico para la transformacion
digital en Manizales, relacionado
con dispositivos, conectividad,
plataformas y formacion docente. Asi
establecimos una ruta para desarrollar
politicas publicas que potencien la
innovacion educativa.

English at Work: Promovemos Ia
formacion intensiva en inglés, dirigida
a estudiantes de educacion media.
Buscamos desarrollar habilidades
lingdisticas y comunicativas, a traveées
de temas relacionados con
competencias laborales, tecnologicas
y de innovacion.

La U en tu Colegio

Mediante convenios con
universidades e instituciones técnicas
de alta calidad, posibilitamos que
estudiantes de colegios publicos
accedan a programas técnicos (dos
anos) mientras cursan grados 10° y T1°
Los profesores universitarios dan
clases directamente en los colegios,
en horarios fuera de Ilas clases
escolares.

—

Manizales Campus Universitario

Alianza para posicionar a Manizales
como un destino académico de talla
internacional, en el que se ofrece una
variada oferta académica, servicios
educativos de alta calidad y un
ambiente seguro para los estudiantes.

Formare

Unidad encargada de escalar las
soluciones y programas educativos
desarrollados con éxito en Manizales y
que cuentan con la evidencia
necesaria para implementarse en
otros territorios de Colombia ¥y
Latinoameérica.

ol

EDUCACION:

DE LA TRANSFORMACION

LAUENTUCODLEGID

cambio mi vida,

Ern:imulnﬂmmmhgh,p:defmr”
mi tecnologia y seguir con mi pregrado

egresado de La U en Tu Colegio - Manizales
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Buscamos desarrollar integralmente
el ecosistema de emprendimiento e
innovacion de Manizales y Caldas,
como un entorno abierto y positivo
para la creacion y fortalecimiento de
empresas existentes que generen
desarrollo econémico para la region y
replicar el modelo en otros territorios.
Esto lo hacemos, gracias a Manizales
Mas, una alianza de actores publicos,
privados y académicos.

Esta alianza desarrolla nueve
programas de entrenamiento para
docentes, estudiantes y empresarios
en las diferentes etapas de madurez:

1. Empresas de Alto Potencial (EAP):

Entrenamiento de un aro, disefiado
para ayudar a empresarios a crecer de
manera acelerada.

2. Addventure Mas:

Acompanamiento de seis semanas,
liderado por universidades, para
empresas en etapa temprana que
requieren de impulso.

V/%

W\

3. Mentoria Empresarial:

Basado en la metodologia Venture
Mentoring Services del MIT, invita a
empresarios y corporativos con gran
trayectoria a acompanar empresarios
en crecimiento.

&. Profesores de Alto Potencial
(PAP):

Desarrolla capacidades en docentes
de las universidades de la alianza,
utilizando el emprendimiento com gje
mediador de la ensefianza.

5. Ruta de Emprendimiento:

Programa semestral de formacioén en
emprendimiento, para estudiantes de
pregrado de las universidades aliadas.

é. Vender Mas:
Fortalecen agilmente las
competencias comerciales en

empresarios, propietarios y sus
equipos de ventas.



7. Crecer Mas:
Entrenamiento de un ano, para ayudar

a empresas de municipios de Caldas a
crecer de forma escalonada mediante
la generaciéon de nuevas capacidades
y conocimientos. generaron 358 empleos

8. InnHub Mas:
Programa que busca identificar t{\
innovadores para solucionar retos @

locales y globales, mediante el d
desarrollo de ideas de negocio dentro

de Ila comunidad universitaria. S$730 millones

9. Worké&progress:

Acompanamiento, creacion ¥ 0
consolidacion de emprendimientos 6

rentables y  escalables de Ia y
comunidad de Necocli (Antioquia), ‘-

especialmente mujeres y jovenes.

MIRA LO
QUE LOGRAMOS P
EN EMPRENDIMIENTO

DE LA TRANSFORMACION

$2.100 millones

El ecosistemna de
emprendimiento es definitivamente
un tesoro gue tenemaos como region.

Acompainamos a 17 empresas
con ventas superiores a

$45.000 millones

. Gerenie Alimentos La Plancha
y empresaria de Manizales Mas
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Muestro accionar por el desarrollo
rural se traduce en Generacién R, una
iniciativa que cree en el poder de los
jévenes rurales para cambiar el rumbo
de sus territorios y que trabajamos
para mejorar sus condiciones de vida,
a través de oportunidades reales de

formacion, empleo y emprendimiento.

Generacion R es un movimiento de
transformacion sistémica que
empodera a los jovenes rurales como
protagonistas del cambio. A través de
agendas colaborativas, busca generar
oportunidades sostenibles y construir
nuevas narrativas del campo. Todo
ello, desde desde cuatro pilares:

1- Formacién y acompanfamiento:
Brinda herramientas técnicas vy
socioemocionales adaptadas a sus
realidades vy que impulsen los
proyectos de vida de 2.523 jovenes de
colegios.

2- Generacién de ingresos:

Oportunidades de empleo,
emprendimiento y educacion
alineadas con las cadenas productivas
locales, dirigidas a 1326 jovenes
’ rurales.

3- Liderazgo desde el territorio:

Participacion de 400 jovenes rurales
como replicadores de procesos de
desarrollo en sus territorios, a través de
iniciativas de comunicaciéon para el
cambio.

&- Sostenibilidad:

Agendas de trabajo en red con aliados
estratégicos del sector publico y
privado en los territorios priorizados,

para la construccion de confianza y
capital social.

MIRA LO
QUE LOGRAMOS



973 estudiantes 262 docentes

78 jovenes 30 jovenes

147 egresados 21 jovenes

del Efecto Cacao

Cuando Generacion R vino a
escucharnos, los jovenes rurales dijimos
gue todavia

5 : pero que
también necesitamos ofertas educativas
pertinentes para nuestro territorio.

José David Achipis




ECOSISTEMA

“ﬁ%z.:r FUNDACION
LUKER

y




Temas clave:

Atencién de calidad en la primera
infancia

- Gestar Futuro: Programa de
atencién integral en nutricién, salud y
desarrollo social para gestantes vy
nifos menores de dos arfios.

- Ecosistema de Innovacién

Educativa para la Primera Infancia:
Incluido en la seccién de Educacioén.

Envejecimiento activo

- Me Cuide Activo: Proyecto de
cuidado comunitario con énfasis en el
autocuidado y el cuidado de las
personas mayores y sus cuidadores
formales e informales.

- Ciudades Amigables: Alianza
interinstitucional para construir de
forma participativa una ruta de
acciones colectivas a partir de un
cambio de percepcion sobre las
personas mayores.

Ecosistema Social de Caldas

Alianza por un ecosistema social que
promueve |la colaboracién vy la
articulacién entre actores, para la
generacion de soluciones innovadoras
que transforman el territorio.

Iniciativas de ciudad

- Manizales Cémo Vamos: Programa
ciudadano de evaluacién a la calidad
de vida, para desarrollar gobiernos
efectivos y transparentes, y
ciudadanias informadas, responsables
Yy participativas.

Nuestros proyectos sociales
articulan mas de 15
organizaciones sociales que

logran impactar directamente
ab.446 personas

e indirectamente a cerca de

72.000.
Miralos en detalle

%




Iniciativa participante
del proyecto

Total

Participantes
alcanzados

Estas organizaciones
impactan a
aproximadamente

de forma indirecta.

Cada accion, cada dato
y cada historia de este
2024 nos confirma que

y que cuando se hace
en red, es también
imparable.

5.446




LAS VOGES

Diego Barahona

Comuna San José
(Manizales).
Estamos convencidos
de que |la musica tiene

un poder transformador
en las comunidades




LAS VIDAS QUE
TRANSFORMAMOS
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M JUNTOS

Las lecciones mas valiosas surgen en
el cruce de la teoria y la practica,
cuando el error se convierte en
maestro y la pregunta abre nuevos
caminos.

Aprendizaje #1:
El poder de la cocreacién

Caso: Generacion R en Tumaco

En 2024, 1100 personas participaron
en fases de escucha y diseno colectivo
de Generacion R. Productores rurales,
docentes y lideres comunitarios
trazaron juntos rutas de desarrollo
sostenible.

Anilisis: Esta experiencia nos enseno
que cuando la comunidad disena, la
apropiacion es inmediata y Ia
sostenibilidad adquiere raices
profundas.

Aprendizaje #2: La transformacién
@s emocional y técnica

Caso: Formare en 44 municipios

Mas de 23.800 ninos vivieron practicas
innovadoras de lectura y matematicas.

Pero lo mas notable fue la € S
maestros que habian perdido la chlspa
volvieron a sorprenderse con los
avances de sus estudiantes.

Andlisis: La innovacion pedagdgica
requiere estrategias que atiendan
tanto la cognicion como el sentir, pues
el entusiasmo es el mejor combustible
para el aprendizaje.

Aprendizaje #3: Las alianzas
potencian el impacto

Caso: Manizales Mas y Nevado
Capital

Unidos por la confianza, Nevado

Capital y otros 24 aliados invirtieron
mas de $721 millones en
emprendimientos locales. Estas
inversiones no solo generaron empleo,
sino que consolidaron un ecosistema
de innovacion.

Andlisis: Cuando los sectores piblico,
privado y social convergen con
objetivos claros, el impacto econémico
se traduce en desarrollo humano.
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Esto es lo que ofrece nuestra
unidad de escalamiento Formare

Con Formare, hacemos posible que
administraciones locales y aliados
implementen en otros territorios de
Colombia vy Latinoamérica las
soluciones y programas educativos
desarrollados con éxito en Manizales,
que cuenten con evidencias de éxito.

Consultorias: Asesoria 1
acompanamiento para la
transferencia de la implementacion
de los programas educativos
Aprendamos Todos a Leer, Escuela
Activay La U en tu Colegio.

Operacién de programas: También
podemos  directamente  adaptar,
implementar y operar los programas
educativos Aprendamos Todos a Leer,
la U en tu Colegio y Escuela Activa, en
diferentes contextos y garantizando
resultados de calidad.

Formacién: Formamos a los equipos
de trabajo de las organizaciones y a los
docentes, en los enfoques
pedagogicos ¥y didacticos de
Aprendamos Todos a Leer, la U en tu
Colegio y Escuela Activa, para
fortalecer su implementacion.

V|

Inteligencia de datos: Disponemos
de herramientas diagnésticas y un
sistema de informacion que
almacena, procesa y analiza datos, de
manera efectiva. Esto permite realizar
un monitoreo oportuno y eficaz, y una
evaluacion que facilite la toma de
decisiones.

Servicios integradeos: Ofrecemos
servicios complementarios como la
gestion para la impresion de material
y su distribucion, al igual que dotaciéon
de mobiliario y soluciones a
necesidades especificas.

Liderazgo desde el territorio:
Participacion de 400 jéovenes rurales
como replicadores de procesos de
desarrollo en sus territorios, a través de
iniciativas de comunicaciéon para el
cambio.

Sostenibilidad: Agendas de trabajo
en red con aliados estratégicos del
sector publico y privade en los
territorios priorizados, para la
construccion de confianza y capital
social.



sJuntos

lo hacemos

Cuando conflamos, sembramos juntos. Cada transformacién
que hoy celebramos tiene detris una allanza que crey6
primero

A lo largo del 2024, mas de 60 organizaciones, empresas,
instituciones publicas y privadas hicieron algo que va mas alla
del apoyo financiero o técnico: apostaron por la confianza.

Por creer en una comunidad educativa que se reinventa, en
jovenes que emprenden con proposito, en los nifios que
descubren la lectura como ventana al mundo, en familias que
quieren crecer con dignidad.

Este informe es mas que una memoria: es el espejo de lo que
I LEE S gracias a ustedes. [eELERTELPERTERTLERT T EN

Cada semilla, una promesa. Y hoy, cada logro es un fruto
compartido.

Graclas por caminar a nuestro lado.
Graclas por ser parte de lo que somos.
Graclas por ayudarnos a acercarnos a lo que sofiamos.
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